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Politique de confidentialité à l’attention des candidat·e·s 
 

La Caisse de Compensation Commerce Suisse (dénommée ci-après « nous » ou « AK71 ») informe les 
candidat·e·s à un poste (ci-après « vous ») sur la nature des données personnelles traitées, tout en précisant à 
quelles fins elles sont utilisées, à qui elles sont communiquées et quels sont les droits des candidat·e·s quant au 
traitement des données les concernant.  

On entend par « données personnelles » toutes les indications et informations qui se rapportent ou peuvent se 
rapporter aux candidat·e·s. 

Le « traitement » correspond à toute opération en lien avec les données personnelles, notamment la collecte, 
la saisie, l’organisation, le classement, la sauvegarde, l’adaptation, la modification, la consultation, l’utilisation, 
la communication, la transmission, la diffusion, l’archivage, l’effacement ou la destruction. 

1. Services compétents 

Les services compétents en matière de collecte et de traitement des données personnelles au sens de la 
législation sur la protection des données sont définis comme suit. 

− Si vous postulez auprès de la caisse de compensation, le service compétent est le service indiqué ci -
après. Il s’agit d’un organe fédéral en vertu de la loi sur la protection des données. 

Caisse de Compensation Commerce Suisse 
Schönmattstrasse 4 
4153 Reinach BL 

− Si vous postulez auprès de la caisse d’allocations familiales, le service compétent est le service indiqué 
ci-après. Il s’agit ici aussi d’un organe fédéral. 

Caisse d’allocations familiales Commerce Suisse 
c/o Caisse de Compensation Commerce Suisse 
Schönmattstrasse 4 
4153 Reinach BL 

− Si vous postulez pour un poste au sein de notre fondation LPP, celle-ci est le service compétent pour le 
traitement des données. Il s’agit là aussi d’un organe fédéral. 

Fondation LPP Commerce Suisse 
c/o Caisse de Compensation Commerce Suisse 
Schönmattstrasse 4 
4153 Reinach BL 

− Si vous postulez auprès de la fondation de prévoyance du personnel : 

Fondation de prévoyance du personnel de la Caisse de Compensation Commerce Suisse 
c/o Caisse de Compensation Commerce Suisse 
Schönmattstrasse 4 
4153 Reinach BL 
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− Si vous postulez auprès du fonds de bienfaisance : 

Fonds de bienfaisance de la Caisse de Compensation Commerce Suisse 
c/o Caisse de Compensation Commerce Suisse 
Schönmattstrasse 4 
4153 Reinach BL 

 

Les services compétents respectifs définissent à quelles fins et par quels moyens les données personnelles sont 
traitées. Ces services sont responsables du traitement et de l’utilisation des données personnelles en conformité 
avec la présente politique de confidentialité, avec d’autres dispositions internes et avec le droit applicable. Pour 
toute question ou remarque relative à la protection des données ou au traitement de vos données personnelles 
auprès des organes fédéraux décrits plus haut (Caisse de compensation, Caisse d’allocations familiales et 
Fondation LPP), un conseiller à la protection des données se tient à votre disposition aux coordonnées 
suivantes : 

PricewaterhouseCoopers AG 
Birchstrasse 160 
8050 Zurich 
E-mail : ch_privacy@pwc.ch 
Référence : protection des données/AK71 

2. Collecte de données personnelles et finalité du traitement des données 

L’AK71 va collecter et traiter les données personnelles suivantes vous concernant : 

• Les informations que vous mettez à notre disposition, notamment le prénom et le nom, la date de naissance, 
l’adresse e-mail, la nationalité, la photo, la carte d’identité, le statut migratoire, les informations sur la carrière 
professionnelle et les qualifications telles que CV, diplômes et certificats de travail ; 

• Les informations que nous obtenons auprès d’autres sources, notamment les données personnelles collectées par 
exemple lors de la procédure de sélection, lors de la vérification des antécédents et du contrôle des références 
qui ont lieu dans le cadre du processus de candidature ou de recrutement, incluant l’historique de vos adresses, 
vos qualifications et votre CV. Nous travaillons par ailleurs avec des chasseurs de têtes qui peuvent nous 
transmettre des dossiers de candidature. 

Dans certains cas, il peut s’avérer nécessaire, dans le cadre d’une procédure de recrutement, de collecter des 
données personnelles sensibles (p. ex. des informations sur la santé). Les données personnelles sensibles 
communiquées par les candidat·e·s dans leur dossier de candidature ne peuvent être traitées que dans le cadre 
de la candidature.  

Dans la mesure où vous mettez à notre disposition des informations sur votre famille ou d’autres personnes 
dans le cadre de votre candidature (p. ex. personnes à contacter en cas d’urgence ou références), nous partons 
du principe que ces données sont correctes et que vous êtes en droit de nous les communiquer. Nous vous 
prions d’en informer les tiers concernés et de leur remettre la présente politique de confidentialité. 

3. Finalité du traitement des données personnelles 

Vos données personnelles peuvent être traitées par l’AK71 de la manière suivante et aux fins suivantes : 

• Pour vérifier votre candidature (y compris, dans certains cas, pour vérifier vos qualifications et vos références 
auprès des tiers indiqués par vos soins) et vous contacter à ce sujet ; 

mailto:ch_privacy@pwc.ch


 

AK71 Datenschutzerklärung Bewerbende V2.2_FR.docx V 2.2 (20/12/2023) Page 3/4 

• Pour satisfaire à nos obligations légales et réglementaires ; 

• Pour traiter vos données personnelles en vue de garantir l’égalité des chances  ; 

• Pour rester en contact avec vous à l’avenir et vous informer sur des postes susceptibles de vous convenir et de 
vous intéresser, à condition que vous nous en donniez expressément l’autorisation. Remarque  : si vous ne 
souhaitez pas que nous conservions vos données ou si vous souhaitez que nous les mettions à jour à un moment 
donné, merci de nous contacter. 

4. Transmission des données personnelles à des tiers 

Dans le cadre des dispositions légales applicables, nous pouvons transmettre vos données personnelles aux fins 
susmentionnées aux catégories de tiers suivantes (ci-après « destinataires »), qui traitent vos données 
personnelles pour notre compte aux fins susmentionnées ou à leurs propres fins. 

• Les fournisseurs tiers tenus par contrat à la confidentialité, notamment nos fournisseurs de systèmes 
informatiques, de services d’hébergement ou de services en nuage, les conseillers et les tiers qui vérifient les 
emplois antérieurs des éventuels futurs collaborateurs ; 

• Les autorités telles que les autorités de contrôle ou d’échange, les tribunaux ou les parties à une procédure, 
lorsque nous sommes tenus de leur communiquer des informations en vertu du droit applicable ou à leur 
demande, ou encore pour protéger nos intérêts légitimes. 

Les destinataires sont tenus de respecter entièrement et à tout moment la confidentialité des données et le 
droit applicable en la matière, et de mettre en œuvre des mesures appropriées sur le plan technique et 
organisationnel afin de garantir la sécurité des données personnelles, et de les protéger contre tout traitement 
injustifié et illicite, ainsi que contre le risque de perte, d’altération, de divulgation ou d’accès non désiré. 

5. Communication de données personnelles à l’étranger 

En principe, l’AK71 traite et sauvegarde les données personnelles sur des serveurs situés en Suisse ou dans 

l’Espace économique européen (EEE).  

Dans la mesure où cela est légal et nécessaire, nous transmettons également vos données personnelles à des 

destinataires tels que des filiales situées en dehors de la Suisse et de l’Espace économique européen, dans un 

pays qui n’accorde pas de protection appropriée des données. Si des données personnelles sont transférées 

dans un pays ne disposant pas d’une protection des données adéquate, nous veillons à assurer une protection 

appropriée en recourant à des garanties suffisantes, telles que les clauses contractuelles types de l’Union 

européenne reconnues par le Préposé fédéral à la protection des données et à la transparence (PFPDT) et 

adaptées ou complétées le cas échéant, mais aussi à des prescriptions internes contraignantes en matière de 

protection des données, à des directives de protection des données, ou bien nous nous appuyons sur des 

autorisations légales exceptionnelles réservées à certains cas, comme le consentement, dans la mesure où cela 

est nécessaire pour exécuter le contrat de travail avec le collaborateur/la collaboratrice ou pour constater, 

exercer ou appliquer des droits.  

Toute question relative à ce type de communication des données et aux garanties applicables dans ce cas précis 

peut être adressée à tout moment au conseiller à la protection des données susmentionné. 
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6. Conservation des données 

L’AK71 traite vos données personnelles aussi longtemps que nécessaire aux fins susmentionnées. Dès lors qu’un 
autre candidat est retenu, vos données personnelles sont en principe immédiatement effacées ou rendues 
anonymes. Vos données personnelles peuvent également faire l’objet d’un traitement ultérieur, par exemple si 
vous consentez à ce que votre dossier de candidature soit conservé plus longtemps, pour répondre à une 
obligation légale de conservation ou tant que des droits peuvent être exercés à l’encontre de l’AK71. La durée 
de conservation des données s’oriente sur les délais de prescription légaux ou sur le temps au cours duquel des 
droits peuvent être exercés à l’encontre de l’AK71. 

7. Sécurité des données 

L’AK71 a pris des mesures d’ordre technique et organisationnel afin de garantir la sécurité de vos données 
personnelles, et de les protéger contre tout traitement abusif et illicite, ainsi que contre le risque de perte, de 
modification, de transfert ou d’accès accidentels. 

8. Vos droits 

Vous avez le droit de demander à accéder aux données vous concernant que nous traitons. Vous avez également 
le droit d’exiger la rectification, l’effacement et la restriction du traitement des données personnelles vous 
concernant, mais aussi de vous opposer au traitement de ces données. Dans certains cas, vous avez aussi le 
droit de recevoir les données dans un format structuré, courant et lisible par machine (portabilité des données), 
qui permette leur utilisation et leur transmission ultérieures. Si le traitement des données personnelles repose 
sur votre consentement, vous pouvez révoquer ce dernier à tout moment avec effet pour l’avenir (c’est-à-dire 
sans effet sur le traitement autorisé jusqu’à la révocation).  

Nous n’effectuons pas de profilage ni de prise de décision automatisée dans le cadre de nos activités 
commerciales normales.  

Les demandes et requêtes relatives à ces droits ou toute autre question concernant la protection des données 
doivent être adressées au conseiller à la protection des données susmentionné. Nous nous réservons la 
possibilité de restreindre vos droits dans la mesure autorisée par la loi, par exemple en n’effaçant pas toutes 
vos données personnelles ou en ne vous y donnant pas entièrement accès. 

9. Mise à jour 

L’AK71 se réserve le droit d’adapter, de compléter ou de modifier de quelque manière que ce soit la présente 
politique de confidentialité, et ce, à tout moment et sans indiquer de motif. La version applicable de la politique 
de confidentialité est celle qui est disponible sur le site web. Dans le cadre de votre candidature, vous en avez 
été informé oralement ou par écrit. 

Version 2.2 du 20 décembre 2023 


