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… davantage de temps à consacrer 
	 à vos autres activités.



Bienvenue

Trois assurances sociales – une équipe solide

Jessica Meier
Membre de l’état-major 
de la direction
Responsable Assistance 
de direction et res-
sources humaines (RH)

Nico Kummer
Responsable prestations  
APG/CAF/AMat et Services

Claudia Vogel-Zeugin
Membre de l’état-major 
de la direction
Responsable cotisations

Vanessa Stornaiuolo
Responsable finances

Dariusz Blonski
Responsable prestations AVS/AI

Matt Graf
Responsable informatique

Georges Marchand, gérant de caisse, avec Davide Picardi, gérant de 
caisse adjoint

Nous conseillons nos clientes et clients sur les assurances 
sociales de l’AVS, les allocations familiales et les fonds de tous 
les cantons ainsi que sur notre propre fondation LPP.

Vous promettez à vos clientes et clients qu’en étant 
membres de l’AK71, ils auront davantage de temps à 
consacrer à d’autres activités. Qu’entendez-vous exacte-
ment par là? 
Nous vivons la proximité avec nos clientes et clients en leur 
offrant un accompagnement le plus personnalisé possible.  
Si les membres le souhaitent, nous les conseillons également 
sur place, dans leurs locaux. Nos vastes connaissances spécia-
lisées permettent de combler les lacunes. De plus, nous 
proposons un traitement plus rapide des dossiers, y compris 
des dossiers numériques, grâce à notre plateforme en ligne 
connect bien développée.

Qui peut devenir client de l’AK71?
Une affiliation à Commerce Suisse ou à l’une de ses sous-as-
sociations donne accès à toutes les prestations de service de 
l’AK71. Les non-membres peuvent également devenir clientes 
et clients de la Fondation LPP Commerce Suisse.

3 questions – 3 réponses

Avec un volume de cotisations de 960 millions de francs  
et des versements annuels de rentes de 770 millions de 
francs, l’AK71 compte parmi les quinze plus grandes  
caisses de compensation de Suisse. Qu’est-ce qui rend 
l’AK71 attrayante pour les entreprises? 
Chez nous, les entreprises profitent d’une vaste offre à 
moindres frais administratifs. Nous sommes un élément 
important de l’offre de services de Commerce Suisse.  

Vers l’aperçu  
de l’équipe



«Les responsables de l’AK71 font preuve d’une sensibilité 
particulière à notre égard en tant que PME, et ils connaissent 
les besoins des collaborateurs, qu’ils soient jeunes ou moins 
jeunes. Nous avons pu mener à bien une fusion d’entreprise 
de manière simple et efficace. C’est ce que nous entendons 
par partenariat.»

«Avec nos plus de 450 collaborateurs et collaboratrices, il 
est important pour nous d’avoir à nos côtés un partenaire 
professionnel. Malgré la numérisation, des collaborateurs 
et collaboratrices serviables et fidèles sur le long terme 
sont décisifs. L’AK71 est un partenaire sur lequel nous 
pouvons vraiment compter.»

«La collaboration avec toute l’équipe de l’AK71 est toujours 
très sympathique, simple, ultra-rapide, ciblée et créatrice 
de valeur. Et cela depuis plus de 20 ans déjà. Nous n’avons 
encore jamais eu une seule raison de nous plaindre. Tout 
simplement génial!»

«En tant que négociants en matières premières agricoles, 
les assurances sociales ne font pas partie de nos compé-
tences premières. C’est pourquoi nous faisons confiance à 
l’AK71 depuis des années et apprécions les conseils toujours 
très avisés, prévenants et aimables de tous les interlocu-
teurs.»

Marco Götschi chargé de clientèl
Gerhard Götschi directeur
Götschi AG

Alessandro Gonzo
Spécialiste comptabilité FI/CO/HR
Spaeter AG

Silvia Patti
Responsable des ressources humaines
SPAR GRUPPE Schweiz

Manuela et Rolf Jampen
Propriétaires
Cerador AG

Plus de 4 300 clientes et clients font confiance à notre compétence



Nous nous occupons de vos assurances sociales

Caisse de compensation (AVS/AI/APG)
Nous faisons partie des quinze plus grandes caisses de compensation professionnelles de Suisse  
et vous proposons des solutions modernes, tournées vers l’avenir. Vos avantages en bref:
	› Longue expérience – en Suisse et au-delà
	› Tarifs administratifs intéressants
	› Conseil en diverses langues étrangères
	› Conseil personnalisé pour toutes les assurances sociales, possible  
également sur place, dans vos locaux

	› Délais de traitement brefs
	› Décompte des cotisations actualisable à tout moment

Caisse d’allocations familiales
En tant que cliente ou client, vous bénéficiez des services de notre caisse d’allocations familiales. 
Nous sommes représentés dans tous les cantons suisses. Vos avantages en bref:
	› Décompte pour les 26 cantons
	› Fonds cantonaux inclus (p. ex. formation professionnelle)
	› Taux de cotisation intéressants
	› Délai de traitement bref des demandes d’allocations
	› En règle générale, versement des allocations avant l’échéance du salaire

Prévoyance professionnelle
Nous proposons à nos clientes et clients des solutions avantageuses et adaptées à leurs besoins 
en matière de prévoyance professionnelle. La fondation étant indépendante depuis sa création en 
1985, la direction a toujours été confiée à l’AK71. Depuis le 1er janvier 2025, le service adminis-
tratif est assuré par la société BERAG. Avantages directs dont profitent les clientes et clients:
	› Partenaire compétent depuis 1985
	› Plans de prévoyance flexibles
	› Tarifs économiques
	› Conseil personnalisé sur place, dans vos locaux
	› Équipe d’accompagnement compétente
	› Flexibilité en temps et en lieu grâce au portail en ligne accessible à tous
	› Décompte des cotisations actualisable à tout moment

Plus d’informations  
sur la caisse  

de compensation

Plus d’informations  
sur la caisse  

d’allocations familiales

Plus d’informations  
sur la prévoyance  

professionnelle

Les employeurs et les travailleurs indépendants affiliés à 
Commerce Suisse ou à une association membre peuvent 
devenir membres de l’AK71. Dans le domaine de la 
prévoyance professionnelle, ceci est possible même pour 
les non-membres.

Nous vous soutenons dans toutes les questions impor-
tantes concernant vos assurances sociales. Grâce à nous, 
vous disposez d’un seul interlocuteur pour toutes vos 
demandes et ce, sans contrainte de lieu ni de temps grâce 
à la plateforme en ligne connect.



Claudia Frei et Giovanna Marcella 
Responsables Human Resources 
Pestalozzi Gruppe

connect est une plateforme en ligne moderne, mise 
gratuitement à la disposition des employeurs et des 
travailleurs indépendants affiliés. Ils peuvent ainsi accéder 
à leurs documents à tout moment, même jusqu’à deux  
ans en arrière, et effectuer en ligne la plupart des tâches 
administratives.

Nos clientes et clients connect économisent ainsi un temps 
précieux et de l’argent, car ils ont droit, dans certaines 
circonstances, à un remboursement des frais administratifs 
engagés.

Économiser du temps et de l’argent grâce à la plateforme en ligne connect

«La collaboration avec l’AK71 est simple grâce à la plateforme en ligne 
connect. Les dossiers sont traités efficacement. Lors des entretiens de 
conseil, les interlocuteurs compétents sont toujours sympathiques et 
prévenants.»

Quelques chiffres clés
(2024)

1 948 fondeé 36 000 bénéficiaires  
de rentes

40 collaboratrices et  
collaborateurs 960 millions de volume  

de cotisations

4 300 clientes et  
clients 770 millions de rentes  

versées annuellement

120 000 personnes  
assurées



Rendez-vous à l’AK71. Nous sommes votre partenaire pour toutes les 
assurances sociales. Pour que vous ayez davantage de temps à consacrer 
à d’autres activités.
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Caisse de compensation Commerce Suisse
Schönmattstrasse 4
Case postale, 4153 Reinach BL 1

Téléphone	 +41 61 715 57 57
E-mail	 info@ak71.ch


